
 

APPRENTI CHARGE DE LA COMMUNICATION 
MEDIA LOCAL H/F 

Temps complet  

 
 
Date de publication : Juillet 2026 
 
Lieu de travail : Mairie de Vétraz-Monthoux  
Type de contrat : Contrat d’apprentissage Bac +2 Métiers de l’audiovisuel 
 
Date de recrutement : A définir  

 
A la fois rurale et urbaine Vétraz-Monthoux est une Commune dynamique de 10 000 habitants. Elle doit 
faire face à une forte évolution démographique et fait partie intégrante de la communauté 
d'Agglomération d'Annemasse, composée de 12 communes à la frontière Suisse. Vétraz-Monthoux n’en 
a pas moins préservé d’importantes zones naturelles et agricoles qui comptent aujourd’hui pour plus 
d'un tiers de son territoire 

 

Missions et Profil recherché  
 

Missions Principales : 
 

- Participer à la mise en œuvre de la stratégie de communication de la commune, en lien 

avec le maire, les élus et les services municipaux. 

- Assurer la couverture audiovisuelle des cérémonies, inaugurations, manifestations et 

autres événements organisés par la commune. 

- Concevoir et produire des contenus audiovisuels dynamiques (interviews, portraits, 

mini-reportages, capsules vidéo) mettant en valeur les actions de la commune, les 

services municipaux, les associations, les acteurs locaux, le patrimoine et les projets 

municipaux. 

- Gérer et animer les réseaux sociaux de la commune en élaborant un calendrier de 

diffusion, en programmant les publications et en assurant le suivi des contenus. 

- Assurer la diffusion des contenus sur les différents supports de communication de la 

commune (site internet, réseaux sociaux). 

- Constituer, organiser et gérer la médiathèque communale (photographies, vidéos et 

archives audiovisuelles). 

 

Compétences : 
 

- Maîtrise de Adobe Premiere Pro, DaVinci Resolve ou CapCut 

- Bonne connaissance du matériel caméra professionnel (DSLR, caméra et téléphone) 

- Maîtrise des réglages caméra, objectifs et prises de vue 

- Bonne connaissance en colorimétrie et mixage son 

- Bonne connaissance dans l’utilisation des réseaux sociaux (Instagram, Facebook, 

YouTube) 

- Intérêt pour la création de contenu vidéo moderne et dynamique 

- Capacité à créer du contenu original et percutant pour la commune 
 

Rémunération 
 

Rémunération réglementaire  
 

 
 

Candidature avec lettre de motivation INDISPENSABLE à adresser à 

Monsieur le Maire – 2, Chemin des Erables 
74100 VETRAZ-MONTHOUX 

rh@vetrazmonthoux.fr 
 

Renseignements auprès du Service des Ressources Humaines – 04.50.49.94.96 
 

 

mailto:rh@vetrazmonthoux.fr

